INSTITUCION: SECRETARIA NACIONAL DE CULTURA DE LA PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA
MODELO ESTANDAR DE CONTROL INTERNO - MECIP
COMPONENTE CORPORATIVO DE CONTROL DE GESTION

programada ) L o
2. Realizar visita in situ (en caso de auditorias In

SITU)

Realizar visita in situ en caso de verificaciones in situ sin previo
aviso al are afectada. (caso correspondiente)

COMPONENTE: ACTIVIDADES DE CONTROL
ESTANDAR: PROCEDIMIENTOS
FORMATO: Disefio de Procedimientos
Ne: 93 Hoja N°:
MACROPROCESO: EVALUACION Y CONTROL CODIGO: EC
PROCESO: EVALUACION INDEPENDIENTE CODIGO: EC - El
SUBPROCESO: Auditoria Interna CODIGO: EC - El - Al
PROCEDIMIENTO: Auditoria Interna T
CODIGO: EC - El - Al WERSION=0A
L ' e e ) -
(1) Actividades | {4) Registros Aplicables | Procedimientos | . (
i ; 1.ldentificar necesidad No aplica Funcionario responsable.
Ider_m_ﬁt‘;ar necesicadese 1. Verificar Plan Anual de trabajo. 2. Realizar encargo y
1 iniciar encargo de A . o
S preparar insumos para aplicacién de Auditoria. T
Aueiions, 2. Preparar insumos para iniciar procedimiento No aplica EHINORANC=AEPONsalNe:
' P P P ’ P Director DA
1. Informar al &rea afectada 1. Elaborar, refrendar y remitir memorandum de informe y
2 Iniciar Auditoria solicitud de documentaciones al area a ser auditada. 2 Meriar&nduir Funcionario responsable.

Director DAI

: L 1. Recepcionar y analizar documentaciones
Realizar analisis de

1. Recepcionar documentaciones solicitadas y analizarlas
conforme a normativas aplicables.

3 documentaciones y/o

Documentaciones. Actas de

Funcionario responsable.
Director DAI

3. Solicitar elaboracion de Plan de Mejoramiento al
area afectada. (caso necesario). -

presentes). 2. Recepcionar descargo del area afectada. 3.
(Solicitar Plan de Mejoramiento en caso necesario) 4. Informar
a actuaciones a organismos de control.

area.

: . L . o . . - verificacion. . .
actuaciones. 2. Verificar actuaciones. (en caso de auditorias In 2. Verificar in situ si se observan situaciones de incumplimiento Funcionario responsable.
SITU) y plasmarlas en acta. Director DAI
1. Remitir memorandum de solicitud de aclaracién a | 1. Elaborar memorandum vy solicitar aclaraciones necesarias, ; ;
7 o : Funcionario responsable
. . observacicnes. remitir al area afectada.
Solicitar aclaraciones ;
4 } Memorandum
necesarias.
2. Recepcionar aclaraciones solicitadas 2. Recepcionar memorandum de aclaraciones elevadas. Funcionaric responsable,
1. Remitir memorandum de informe final al rea Funcionario responsable.
correspondiente Director DAI
‘ 1. Elaborar rnfqrme Final remitir al area afectaga via Funcionario responsable.
2. Recepcionar descargo. memorandum, solicitando descargo. En caso de verificaciones : .
; ey Informe Final. Acta de Director DAI
3 u In Situ: ( Elaborar Acta de verificacion y refrendar por los Eo
5 Emitir informe final verificacion. Descargo del

Funcionario responsable.
Director DAI

Funcionario responsable.
Director DAI
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