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RESOLUCION SNC N° gﬂJq 12019

1ZA LA CONFORMACION DEL COMITE DE ETICA Y SUS FUNCIONES EN EL
ENTACION DEL MODELO ESTANDAR DE CONTROL INTERNO EN LA
)E CULTURA DE LA PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA.

Asuncion, 2)3 de octubre de 2019

" 425/2008 "Por la cual se establece y adopta el Modelo Estandar de Control
instituciones Publicas de Paraguay — MECIP, como marce para el control,
aluacion de los sistemas de Control Interno de las Instituciones sujetas a la
Contraloria General de la Republica”.

5R N® 377/20186. “Por el cual se adopta la Norma de Requisitos minimos para un
rol de Interno del Modelo de Esténdar de Control Interno para las instituciones
uay —2015".

(C N® 299/2018, de fecha 23 de noviembre de 2018, “Por la cual se consolida la
delo Estandar de Control Interno para las Entidades Publicas del Paraguay
cretaria Nacional de Cultura...”.

el Acta MECIP N° 01/2019, de fecha 22 de octubre de 2019, por medio del cual el
tra de la Secretaria Nacional de Cultura, conjuntamente con el Equipo Directivo de
stitucién, renuevan su compromiso de asumir y apoyar de manera direcia vy
rente la Implementacién del Modelo Estandar de Control Interno (MECIP),
tado en la Secretaria Nacional de Cultura.

por Nota SNC/MECIP N° 021/2019 de fecha 08 de octubre de 2019, la sefiora
ch Gémez Portillo, Directora de la Direccion del MECIP de la Secretaria Nacional
uttura, solicita @ la Maxima Autoridad la actualizacion de la conformacion del
té de Etica y sus funciones.

el Modelo Estandar de Control Interno, dispone la conformacién de una instancia
nizacional apropiada para promover y liderar el proceso de implantacion de la
&n Etica, encausado hacia la consolidacion del ejercicio de la funcien pablica en
nos de eficacia, transparencia, integridad y servicio a la ciudadania, por parte de
5 los funcionarios publicos de la Secretarla Nacional de Cultura.

el articulo 6° del Decreto N° 7133/2017 “Por el cual se reglamenta la Ley N°
2006, «Nacional de Cultura» y se reorganiza la estructura organica de la
ctaria Nacional de Cultura {(SNC) dependiente de la Presidencia de la Reptblica”,
wye el cargo de Ministro Secretario Ejecutive como el jefe superior responsable de
hduccién politica de la SNC a qguien se le asignan las funciones mencionadas en el
ulo 8° de la Ley 3.051/2008, «Nacional de Cultura».

ANTO, EN EJERCICIO DE SUS ATRIBUCIONES LEGALES,

EL MINISTRO DE LA SECRETARIA NACIONAL DE CULTURA

RESUELVE:

Articulo 1°.-  Actualizar la|conformacién del Comité de Etica, en el marco de la Implementacion del Modelo
Estandar de|Control Interno para las Instituciones Publicas del Paraguay — MECIP con las/los

titulares y/o

presentantes de las siguientes dependencias:

o Direccién General. de Administracién y Finanzas.

¢ Direccion Gral. de Comunicacion Estratégica.
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POR LA CUAL SE ACTUALIZA LA QONFORMACION DEL COMITE DE ETICA Y SUS FUNCIONES EN EL
MARCO DE LA IMPLEMENTACION DEL MODELO ESTANDAR DE CONTROL INTERNO EN LA
SECRETARIA NACIONAL DE CULTURA DE LA PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA.

e Direccion Mecip, quien gjercerd a su vez funciones como Coordinador del Comité de
Etica.
e Sra. Mariza Samudio, en caracter de representante de los funcionarios Plblicos.

Articulo 2°.- Designar, a la Sra. Mariza Samudio, como Gerente de Etica, y a la Sra. Silvia Raquel Peralta
C.; como Lider de Etica, del Comité de Efica de la Secretaria Nacional de Cultura.

Articulo 3°.- Establecer las siguientes funciones del Comité de Etica:

1. Definir politicas y criterios generales para el fortalecimiento de la &tica publica en la entidad
y el comportamiento de sus funcionarios frente a los grupos de interés, tanto internos como
externos, y ofros factores humanos.

2. Velar por ia correcta formulacién de los Acuerdos y Compromisos Eticos en la Institucion, en
consideracion a la funcién constitucional y legal, la misidn, vision, valores y principios
Institucionales, compartidos por los funcicnarios Publicos.

3. Gestionar mecanismos para identificar y promover practicas éticas de la Institucion,
incluyendo el compromiso cen la igualdad y Ia no discriminacion.

4. Gestionar y velar por la consiruccion participativa y consensuada de los acuerdos y
compromisos éticos, conforme a los distintos niveles de la organizacién.

5. Gestionar ante la Maxima Autoridad la aprobacion de los documentos que definan los
Acuerdos y Compromisos Eticos Institucionales.

6. Garantizar la difusidn, comunicacion e internalizacidon del Cadigo de Buen Gobierno (CBG),
el Codigo de FEtica y los Acuerdos y Compromisos Eticos por todos los grupos de interés
pertinentes.

7. Definir y aplicar instrumentos para detectar y generar soluciones a los incumplimientos de
los Acuerdes y Compromisos Eticos.

8. Realizar la revision periddica de los Acuerdos y Compromisos Eticos Institucionales, a fin de
garantizar su pertinencia y adecuacion. ;

9. Garantizar la sostenibilidad y permanencia del Equipo de Alto Desempefio en Etica y del
Equipo Formador de Formadores en Etica.

10. Aprobar el Plan de Mejoramiento de la ética publica que elabore el Eguipo de Alto
Desempefio en Etica (EAD), y sus ajustes pertinentes.

11. Gestionar los recursos necesarios para la ejecucion del Plan de Mejoramiento.

12. Realizar seguimiento y evaluar las actividades desarrolladas por el Gerente, el Lider y el
Equipo de Alto Desempefio en Etica.

Articulo 4°.- Dejar sin efecto la Resolucian SNC N° 383/2019, de fecha 02 de mayo del 2019. “Por la cual se
ratifica la conformacion del Comité de Etica y sus funciones en el marco de la implementacion
del Modelo Estandar de Control Interno, en la Secretaria Nacional de Cultura...”; y todos los
demas actos administrativos contrarios a la presente Resolucion.

Articulo 5°.- La presente Resolucion sera refrendada por el Secretario General de la Secretaria Nacional de
Cultura.

Articulo 6°.- Comunicar a quienes corresponda, y cumplido archivar.
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