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Asuncion, Y de marzo de 2017

Nota SNC/SG N°__Q, 40 12017

Ref.: Habilitacion de datos en el SINARH.

SeRor Viceministro:

Tengo el agrado de dirigirme a Vuestra Excelencia a los efectos de poner a su conocimiento
que la Secretaria Nacional de Cultura pretende contratar personal transitorio en 4(cuatro) vacancias
en cargos de Confianza dentro de su Estructura Organica.

En ese sentido, el articulo 8° de la Ley N° 1626/2000 “De la Funcién Publica "textualmente
establece: “Son cargos de confianza y, sujetos a libre disposicion, los ejercidos por las siguientes
personas: ... b) los secretarios, los directores, los jefes de departamentos, divisiones y secciones, de
la Presidencia de la Republica...”.

Los cargos a cubrir se detallan a continuacién:

NOMBRES Y CARGO FUNCIONES

APELLIDOS

N° C.LN°
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1 8056.933

Guillermina
Villalba Bazan

aTA

Ohiigrard” o0

Jefa del Dpto. de
Cooperacion
Nacional,
dependiente de
ta Direccién de
Cooperacién
Nacional e
Internacional,
dependiente de
Ja Direccién
General de
Gabinete.
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Realizar el mantenimiento actualizado Ia base de datos de
las instituciones de cooperacion nacional, empresas,
organizaciones de la sociedad civil, gremios, etc.

Investigar las oportunidades de cooperacion existentes, a
nivel nacional. :

Desarrollar y actualizar un inventario de convenios marcos
de cooperacién nacional y sus anexos asi como de los
proyectos vigentes relacionados a los convenios firmados,
de acuerdo a las necesidades de diferentes areas.

Elaborar un mapa de las lineas de cooperaciones abiertas y
necesarias, articular la estrategia cruzando datos con crédito
en ejecucidbn y los programas de cooperacidon no
reembolsables.

Apoyar la formulacion y desarrollo de proyectos de acuerdo
a las necesidades de cooperacion.

Contribuir con la gestion y difusion de intercambios y becas
para funcionarios/funcionarias a nivel local y en el exterior,
articulando la oferta en un programa de becas
internacionales.

Contribuir con las areas pertinentes, el mantenimiento de la
base de datos de indicadores de cultura, estadisticas e
informes de los convenios y proyectos de cooperacién en
sjecucion.

Preparar informes periddicos y/fo materiales sobre los
convenios finalizados y/o en ejecucién, pertinentes a su
jefatura.

Contribuir con la coordinacién con Secretaria General y la
Direccion General de Gabinete, el registro y archivo de la
documentacion recibida de los organismos nacionales
(carpeta de asamblea y reuniones, acuerdos, convenios,
etc.) y los informes de participantes nacionales en eventos
nacionales y/o consultores de cooperacion técnica.
Participar por delegacion y en representacién de la SNC, de
las diferentes actividades y reuniones con las instancias de
cooperacion del Estado y entidades cooperantes.
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Efectuar las demas actividades solicitadas por la Direccion |
de Cooperacién Nacional e Internacional y las maximas
autoridades de la SNC.

1.808.085

Delhani
Magdalena
Béez Benitez

Jefa del Dpto. de
Sistemas de
Informacién
Cultural,
dependiente de
la Direccién de
Planificacion y
Proyectos,
dependiente del
Despacho de la
MAL

v ¥ Vv V¥

Acciones de coordinacién y seguimiento a procesos de
recoleccion, procesamiento, edicién de informacion, datos,
referencias geograficas, sociales y estadisticas, de
diferentes dimensiones del campo cultural paraguayo.
Garanfizar el acopio, sistematizacion y carga a fin de
disponibilizar en ta plataforma SICPY, informacién relacionada a
los fines del portal, de nivel intemo y externo de la SNC.
Posibilitar que la plataforma digital SICPY se constituya en una
fuente unificada a nivel nacional para consulta y que se
encuentre disponible para la su utilizacion con informacion
actualizada sobre datos del campo cultural paraguayo.
Garantizar la actualizacion y la publicacién de infomacién
relevante relacionada al campo cultural paraguayo en las redes
sociales.

Realizar los procesos de monitoreo y elaboracion de
informes de ejecucién mensual, semestral y anual de la
ejecucion de los planes, programas y proyectos conforme
las normas y procedimientos vigentes.

Generar y mantener bases de datos de orden administrativo y
de la gestion cultural del departamento.

interpretar  informacién  procesada  mediante  métodos
cuantitativos y estadisticos de diversas fuentes de informacién
para ia construccién de indicadores.

Acompaiiar la produccion de documertos e informes técnicos,
proveyendo de manera oportuna datos necesarios para su
elaboracion.

Asegurar que la informacion estadistica sea oportuna y de facil
acceso para su consulta y uso.

Mantener un sistema de archivo bajo reglas esfrictas de
seguridad de la base de datos institucional.

Velar por el uso adecuado, cuidado, mantenimiento y control de
todos los bienes de la institucion a su cargo.

Realizar otras tareas y actividades relacionadas al cargo.

3.685.009

Emilia Alejandra
Esquivel Patifio

Jefa del Dpto. de
Derechos
Humanos,
dependiente de
la Direccién de
Pilanificacion y
Proyectos,
dependiente del
Despacho de la
MAL.

>

»

Acciones de coordinacién y seguimiento a procesos de
recoleccion, procesamiento, edicién de informacién, datos,
referencias geogréficas, sociales y estadisticas, de
diferentes dimensiones del campo de los Derechos
Culturales asociados con los Derechos humanos de la
ciudadania contemplados en la Constitucién Nacional,
convenios y tratados internacionales y disposiciones legales
vigentes.

Garantizar la actualizacién y la publicacion de informacion
relevante relacionada al campo de los Derechos Culturales con
enfoque de diversidad, garantizando los derechos humanos de
toda la ciudadania en las redes sociales.

Generar y mantener bases de datos de orden administrativo y
de la gestion acerca de los Derechos Culturales de la
ciudadania.

Trabajar en coordinacién con otras Direcciones Generales y
Direcciones sobre el Tema Derechos Humanos.

interpretar  informacién  procesada mediante  métodos
cuantitativos y estadisticos de diversas fuentes de informacion
para la construcciéon de indicadores, apoyando al trabajo del
Sisterma de Informacién Cultural (SICPY).

Acompafiar la produccién de documentos e informes técnicos,
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proveyendo de manera oporiuna datos necesarios para su
elaboracion.

> Asegurar que la informacion estadistica sea oportuna y de faci
acceso para su consulta y uso.

» Mantener un sistema de archive bajo reglas estrictas de
seguridad de la base de datos institucional.

» Realizar ofras tareas y actividades relacionadas al cargo.

4 234277 Victor Ramén Director de 1a » Participar en la realizacién de las tareas relacionadas
Casartelli Unidad directamente con la  identificacién,  preparacion,
Samudio Ejecutora de coordinacién, monitoreo, supervision y evaluacién de las
Proyectos y actividades requeridas para la implementacién y ejecucion
Asesor Técnico de los Proyectos Institucionales.
de Gabinete, » Mantener una comunicacion fluida con los encargados de
dependiente del los Proyectos Institucionales, a fin de proponer vy
Despacho de la recomendar a la Maxima Autoridad las acciones pertinentes
MAI. para una gestién eficiente de los Proyectos.

» Coordinar acciones con las distintas dependencias de la
Secretaria Nacional de Cultura involucradas en las
actividades relacionadas a la gestion de ios Proyectos.

> Preparar informes periédicos sobre la ejecucion de los
programas y proyectos.

> Presentar programas de trabajo a la Direccion General de
Gabinete vy a la Maxima Autoridad institucional y rendir
cuentas de su desempefio seguin las metas establecidas en
la Planificacién.

» Coordinar el tratamiento de los temas relativos a la
captacion de recursos de donacién con organismos
nacionales e internacionales.

» Participar por delegacién y en representacion de la
Secretaria Nacional de Cultura, de las diferentes actividades
y reuniones vinculadas a los Proyectos, fanto a nivel
nacional como en el exterior.

» Estimular el estudio y la implementacién de nuevas
tecnologias.

» Supervisién de estrategias comunicacionales de difusion de
las actividades y acciones de los programas asignados a
Proyectos Institucionales.

» Articular con otras instituciones la ejecucién de programas
integrales y de cooperacién para la realizacion de
programas y proyectos institucionales.

Funciones Asesor Técnico de Gabinete

» Verificar y analizar los documentos presentados a
consideracién de la Maxima Autoridad.

> Verificar y analizar los informes presentados a consideracion
de fa Maxima Autoridad.

» Evaluar los temas, actividades, informes y asesorar segun
requerimiento de la Maxima Autoridad.

> Sugerir medidas operativas y organizativas, tendientes al
fortalecimiento del contro! interno institucional, y promover la
implementacion de las mismas en coordinacién con las
Direcciones de Staff.

» Realizar las diligencias, que la Maxima Autoridad
institucional le encomiende, coordinando acciones con las
instancias institucionales que sean necesarias.

» Integrar los comités de alta gerencia en representacién de la
Maxima Autoridad,

» Integrar los comités y reuniones del nivel directivo.

»
=
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En relacién a la solicitud de Excepcion a la Secretaria de la Funcion Puablica formulada por
esta Secretaria de Estado para contratar a las Sefioras Guillermina Villalba Bazan, Delhani
Magdalena Baez Benitez, Emilia Alejandra Esquivel Patifio y al Sefor Victor Ramén Casartelli
Samudio, para ocupar los cargos de Confianza detallados mas arriba, la Direccién General de
Asuntos Juridicos de esa Cartera de Estado se ha expedido en los términos del Dictamen DGAJ N°
220/2017, de fecha 17 de marzo, indicando que corresponde su habilitaciéon en el Sistema Integrado
de Administracion y Finanzas de Recursos Humanos (SINARH), a la solicitud de excepcién realizada.

Por lo expuesto precedentemente, solicito a Vuestra Excelencia, considerando sus buenos
oficios y cooperacién habitual, se tome los recaudos necesarios a fin de que puedan ser habilitados
los datos del Personal Contratado, en el Sistema Integrado de Administracién de Recursos Humanos
(SINARH).

Se adjuntan a la presente los siguientes documentos:

- Copia autenticada de la Resolucion SNC N° 601/2015 “Por la cual se aprueba la Estructura
Organica de la Secretaria Nacional de Cultura, dependiente de la Presidencia de la Replblica”,

- Copia del Decreto N° 5903, de fecha 9 de setiembre de 2016, por el cual se nombra al Sefior
Fernando Griffith Torio, como Secretario Nacional de Cultura, dependiente de la Presidencia de la
Reptblica.

- Copia de la Resolucion SNC N° 62/2017 “Por la cual se autoriza la contratacion de Delhani
Magdalena Baez Benitez, Emilia Alejandra Esquivel Patifio y Guillermina Villalba Bazan para
prestar servicios en la Secretaria Nacional de Cultura dependiente de la Presidencia de la
Replblica y se les designa en los cargos de Jefas de Departamentos”.

- Copia de la Resolucién SNC N° 61/2017 “Por la cual se autoriza la contratacion de Victor Ramaén
Casartelli Samudio, para prestar servicios en la Secretaria Nacional de Cultura dependiente de la
Presidencia de la Republica y se le designa en los cargos de Director de la Unidad Ejecutora de
Proyectos y Asesor Técnico de Gabinete”.

- Copias autenticadas por escribania publica de cédula de identidad civil de los afectados.

- Copia del Dictamen DGAJ N° 220/2017, de fecha 17 de marzo, el cual indica que corresponde la
habilitacién en el SINARH.

Hago propicia la ocasion para saludarle muy atentamente

hectenAL Ferhan iffith
4 Ministro —\Secretario Ejecutivo

Sefior

Don Ramoén Ramirez

Viceministro de Administracion Financiera
Ministerio de Hacienda
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RESOLUCION SNC N° 6@/ 12015

POR LA CUAL SE RECTIFICA EL ANEXO IDE LA RESOLUCION SNC N*® 229/2014 “POR LA CUAL
SE APRUEBA LA ESTRUCTURA ORGANICA DE LA SECRETARIA NACIONAL DE CULTURA
DEPENDIENTE DE LA PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA”.

VISTO:

Asunéién, S de agosto de 2015

£l Decreto N°® 1222 de fecha 10 de febrero “Por la cual se rectifican los Incisos a) y ¢} del
Articulo 1° del Decreto N° 588 del 4 de noviembre de 2013 "Por la que se deroga el
Decreto N° 971/2008, y se modifica el Articulo 2° del Decreto N° 10.278/2007, "Que
reglaménta la Ley N° 3051/2006 “Nacional de Cultura” y se aprueba la estructura organica
de la Secretarfa Nacional de Cultura”; y,

CONSIDERANDO: Que, es necesario reestructurar la organizacion formal de la Institucién con miras

Articulo 1°.-

Artlculo 2°.-

Articulo 3°.-

Articulo 4°.-

Secretario General ffiistra ~ Secretaria Ejecutjva

a cumplir con los objetivos y metas que le son conferidas dentro del marco legal
de su competencia.

Que, e] Articulc 4° de!l Decreto N° 10278/2007 establece: “Faciltase a la
Secretaria Nacional de Cultura a organizar y definir funciones principales y
especificas de las instancias dependientes, resolucion mediante”.

Que, el Artlculo 3° del Decreto N° 10278/2007 dispone: Institiyese el cargo de
Secretario Ejecutivo, con rango de Ministro, como el de maxima autoridad de
conduccién y administracién, a quien se asigna las funciones mencionadas en el
Articulo 8° de la Ley N° 3051/2006 “Nacional de Cultura” y ademas:.... b)
Administrar los bienes y recursos de la Secretaria Nacional de Cultura”.

POR TANTO, EN EJERCICIO DE SUS ATRIBUCIONES LEGALES,
LA MINISTRA DE LA SECRETARIA NACIONAL DE CULTURA
RESUELVE:

RECTIFICAR el Anexo | de la Resolucién SNC N° 229/2014 de fecha 24 de marzo “Por
la cual se rectifica el Anexo | de la Resclucidn SNC N° 127/2014 “Por la cual se aprueba
la Estructura Organica de la Secretaria Nacional de Culiura, dependiente de la
Presidencia de la Replblica”.

APROBAR la Estructura Organica de la Secretaria Nacional de Cultura, dependiente de
la Presidencia de la Reptiblica, cuyo Anexo | forma parte integrante de la presente
Resolucién.

DEJAR sin efecto Resoluciones anteriores que se refieran a la estructura organica
institucional que se contrapongan a lo establecido por la presente Resolucién.

COMUNICAR a quienes corresponda, y cumplido archim
L YETA

TETA 5
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*SESQUICENTENARIO DE LA EPOPEYA NACIONAL: 1864-1870°

PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA DEL PARAGUAY
MINISTERIO DEL INTERIOR

DECRETO N° 5903..

" POR-EL CUAL-SE- NOMBRA AL SENOR FERNANDO :LULS GRIFFITH
TORIQ. .. COMO... " SECRETARIO  NACIONAL™ DE . CULT URA
DEPEND]EN TE DELA PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA:..

dsuncion, G de Seliermbre de 2016

VISTO: El Articulo 238, Numeral 6) de la Constitucion, y -

CONSIDERANDO: = Que el mencionado Articulo constitucional, faculta al
Presidente de la’ Republica a nombrar y remover por si
alos, funcz‘ona?’fbs de la A'dmz‘m'stracién Publica.

POR TAN T0, en e}erczczo de sus atrzbucmnes constztuczonales
EL PRESIDENTE DE LA REPUBLI CA DEL PARA GUAY
- DE C‘ RE T Az

N© 2378, Art. 1°-  Némbrase al sefior Fernando Luis Grzj]‘ th Torio, como Secretario
] Nacional de Cultura dependtente de Ia Pres:dencza de la Republica.

Art. 2°-  Otdrganse al funczonarzo nombrado los honores, el rango y las
prerrogarzvas correspondzentes a los Mms:ms del Poder Ejecutivo.

Art. 3%-  El presem‘e Decre:‘o Serd refrendado por el Mzmstro det‘ Interior.

Art. 4°.- iquese, pub uese ermsertese en .7 Regzstr icial.

Y Seeretarin Goneral
G ab!neta GI ;ﬂ!

\

[ —

== FOTOCOP, L ORIGINAL
POTAER EIECH '%“"Q c,j@ PODER c) ECUTIVO
HORACIO CAIR "’ 2\ O HIORACIC CARTES
, 2013-2018 {|w ™~ ’ Y TO20T30IR
v o
N\ : g° 1! AR RODAS VEGA, Director

n Crap 05y Lg Fireccion de Decretosy Leyes
= tsidencia de fa Replhlica del Paraguay
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DECULTURA RESOLUCION SNC N° é E! 2017 Construyenda el fatare hoy

POR LA CUAL SE AUTORIZA LA CONTRATACION Y DESIGNACION DE FUNCIONARIOS
TRANSITORIOS PARA PRESTAR SERVICIOS EN LA SECRETARIA NACIONAL DE CULTURA,
DEPENDIENTE DE LA PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA.

Asuncion, 24 de enero de 2017

VISTO: La Ley 3051/2006, Nacional de Cultura,
El Decreto 10.278/2007, de 9 de abril, que reglamenta la Ley 3051/2008; y

CONSIDERANDO: Que, el articulo 31° de la Ley N° 5.554/2018, que aprueba el Presupuesto
General de la Nacién para el Ejercicio Fiscal 2016" y que sigue vigente segin
el Decreto N° 6657/2017, establece que los contratos celebrados entre el
personal v los Organismos y Entidades del Estado (OEE), deberan ajustarse
a la Ley 162672000 “De la Funcién Plblica”, modificada por Ley N° 3989/2010
y las disposiciones contenidas en el referido articulo.

Que la Ley 1626/2000, determina en su Artfculo 8° que: “Son cargos de
confianza y, sujetos a libre disposicién, los ejercidos por las siguientes
personas: ...b) los secretarios, los directores; los jefes de departamentos,
divisiones y secciones de la Presidencia de la Repablica...

Que, por Resolucién SNC N® 801/2015 se aprueba la estructura organica de
la Secretarla Nacional de Cultura dependiente de la Presidencia de la
RepUblica.

Que, la Secretarla Nacional de Cultura debe cumplir con el requerimiento de
designar a funcionarios competentes en los cargos de confianza para el
normal desenvolvimiento de sus funciones.

Que, el Articulo 3° del Decreto N° 10.278/2007, por el cual se reglamenta la
l.ey 3051/2006 “Nacional de Cultura” y se aprueba la estructura organica de
la Secretarfa Nacional de Cultura, instituye el cargo de Secretario Ejecutivo,
con rango de Ministro, como el de maxima autoridad de conduccién vy
administracién a quien se le asigna las funciones mencionadas en el Articulo
8° de la Ley 3051/20086 “Nacional de Cultura”.

POR TANTO, EN EJERCICIO DE SUS ATRIBUCIONES LEGALES;
EL MINISTRO DE LA SECRETARIA NACIONAL DE CULTURA
RESUELVE:

Articulo 1°.- Autorizar la confratacion de la Sefiora Delhani Magdalena Bdez Benftez, con C.I.
N® 1.908.095 para prestar servicios en la Secretarla Nacional de Cultura, con una
asignacién mensual de Gs. 3.500.000 (Guaranies tres millones quinientos mil} IVA
INCLUIDO en concepto de salario, mas Gs. 1.000.000 (Gs. Un millon) IVA
INCLUIDO en concepto de Bonificaciones por Responsabilidad en el Cargo,
imputable al Objeto de Gasto 141 "Contratacidn del Personal Técnico”, con vigencia
a partir del 1 de febrero al 31 de diciembre de 2017.

Articulo 2°.- Designar a la Sra. Delhani Magdalena Baez B¢hitez, cpr C.I. N° 1.908.095 como
Jefa del Departamento de Sistemas de Infor én ural, dependiente de la
Direccién de Planificacién y Proyectos. ES COFIAFIYL DELORIGINAL

;@é( yothinguesz
Secvkiarie Gene ("I

e o]
Sede Central: EE.UU. N° 284 esq. Mcal. Estigarribia - Teléfono: [+595] 21 442 515/6 - www.cultura.gov.py

Asuncién - Paraguay



www.cultura.gov.py

TETA 1

ARANDUPY TETAA\\ REKUAI
SECRETARIA GOB‘ERNO NAGON&L
NACIONAL ” ~ ajapo Rande ra ré ko’& uive
DE CULTURA RESOLUCION SNC N° _ (9, /2017 o nstruyends ol tutora hoy

POR LA CUAL SE AUTORIZA LA CONTRATACION Y DESIGNAC!éN DE FUNCIONARIOS
TRANSITORIOS PARA PRESTAR SERVICIOS EN LA SECRETARIA NACIONAL DE CULTURA,
DEPENDIENTE DE LA PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA.

Articulo 3°.- Autorizar la contratacion de la Sefiora Emilia Alejandra Esquivel Patifio, con C.I.
N° 3.685.008 para prestar servicios en la Secretarla Nacional de Cultura, con una
asignacion mensual de Gs. 3.500.000 (Guaranies tres millones quinientos mil) [VA
INGLUIDO en concepto de salario, mas Gs. 1.000.000 (Gs. Un milién) IVA
INCLUIDO en concepto de Bonificaciones por Responsabilidad en el Cargo,
imputable al Objsto de Gasto 145 “Honorarios Profesionales”, con vigencia a partir
del 1 de febrero al 31 de diciembre de 2017.

Articulo 4°.- Designar a [a Sra. Emilia Alejandra Esquivel Patiito, con C.|. N° 3.685.009 como
' Jefa dei Departamento de Derechos Humanos, dependiente de la Direccion de
Planificacion y Proyectos.

Articulo 5°.- Autorizar la contratacion de la Sefiora Guillermina Villalba Bazan, con C.I. N°
805.933 para prestar servicios en la Secretarla Nacional de Cultura, con una
asignacién mensual de Gs.2.500.000 (Guaranies dos millones quinientos mil) IVA
INCLUIDO en concepto de salario, mas Gs. 800.000 {Gs. Ochocientos mil) IVA
INCLUIDO en concepto de Bonificaciones por Responsabilidad en el Cargo,
imputable al Objeto de Gasto 141 "Contratacién del Personal Técnico”, con vigencia
a partir del 1 de febrero al 31 de diciembre de 2017.

Articulo 6°.- Designar a la Sra. Guillermina Villalba Bazan, con C.l. N° 805.933 como Jefa del
Departamento de Cooperacién Nacional, dependiente de la Direccién de
Cooperacion Nacional e Internacional de la Direccién General de Gabinete.

Articulo 7°.- Autorizar la suscripcidn de los Contratos de Prestacion de Servicios establecidos
en los Articulos 1° al 6° de la presente Resolucion, en los cuales se estableceran los
derechos y obligaciones de las Partes.

Articulo 8°.- La presente Resolucion sera refrendada por el Secretario General de la Secretaria
Nacional de Cultura.
Articulo 9°,- Comunicar a quienes corresponda y cumplido, archigay.
TEYA
A i L.
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RESOLUCION SNC N° 6 _{i 12017

POR LA CUAL SE AUTORIZA LA CONTRATACION PARA PRESTAR SERVICIOS EN LA SECRETARIA NACIONAL DE
CULTURA Y SE DESIGNA AL SENOR VICTOR RAMON CASARTELLI SAMUDIO COMO DIRECTOR DE LA UNIDAD
EJECUTORA DE PROYECTOS, DEPENDIENTE DE LA DIRECCION GENERAL DE GABINETE Y COMO ASESCOR
TECNICO DE GABINETE, DEPENDIENTE DE LA ASESORIA TECNICA DEL DESPACHO DE LA MAXIMA AUTORIDAD
SIN PERJUICIO DE SUS FUNCIONES.

Asuncidn, 34 de enero de 2017

VISTO: La Ley 3051/2006, Nacional de Cultura,
El Decreto 10.278/2007, de 9 de abril, que reglamenta la Ley 3051/2008; y

CONSIDERANDO: Que, el articulo 31° de la Ley N° 5.554/2018, que aprueba el Presupuesto General de la Nacién para
el Ejercicio Fiscal 2016" y que sigue vigente segin el Decreto N® 8657/2017, establece que los
contratos celebrados entre el personal y los Organismos y Entidades del Estado (OEE), deberan ™
ajustarse a la Ley 1626/2000 "De la Funcion Publica”, modificada por Ley N° 3989/2010 vy las
disposiciones contenidas en el referido articulo.

Que la Ley 1626/2000, detenﬁina en su Articulo 8° que: “Son cargos de confianza y, stijetos a libre
disposicién, los ejercidos por las siguientes personas: ...b) los secretarios, los directores; los jefes de
departamentos, divisiones y secciones de la Presidencia de la Republica...”

Que, la Secretaria Nacional de Cultura debe cumplir con el requerimiento de designar a funcionarios
competentes en los cargos de confianza para el normal desenvolvimiento de sus funciones.

Que, €l Articulo 3° del Decreto N® 10.278/2007, por el cual se reglamenta la Ley 3051/2008 "Nacional
de Cultura” y se aprueba la estructura organica de la Secretarla Nacional de Cultura, instituye el cargo
de Secretario Fjecutivo, con rango de Ministro, como el de méxima autoridad de conduccién y

“administracion a quien se le asigna las funciones mencionadas en el Articulo 8° de la Ley 3051/2006
“Nacional de Cuitura”.

POR TANTO, EN EJERCICIO DE SUS ATRIBUCIONES LEGALES;
EL MINISTRO DE LA SECRETARIA NACIONAL DE CULTURA
RESUELVE:

Articulo 1°,-  Autorizar la contratacion del Sefor Victor Ramén Casartelll Samudio, con C.|. N° 234.277 para prestar
servicios en la Secretaria Nacional de Cultura, con una asignacién mensual de Gs. 5.800.000 (Guaranies
cinco millones ochoclentos mil) VA INCLUIDO en concepto de salario mas Gs. 3.200.000 (Guaranies tres
millones doscientos mil} VA INCLUIDO en concepto de Bonificaciones por Responsabilidad en el Cargo,
imputable al Objeto de Gasto 141 "Contratacion de Personal Técnico”, con vigencia a partir del 1 de febrero
al 31 de diciembre de 2017.

Articulo 2°.-  Designar al Sr. Victor Ramén Casartelli Samudio, con C.I. N° 234.277 como Director de la Unidad
Ejecutora de Proyectos, dependiente de la Direccién General de Gabinete y como Asesor Técnico de
Gabinete, dependiente de la Asesoria Técnica del Despacho de la Méxima Autoridad, sin perjuicio de sus
funciones.

Articulo 3°.-  Autorizar la suscripcién def Contrato de Prestacion de Servicios, en el cual se estableceran los derechos y
obligaciones de las Partes.

Articulo 4°.- La presente Resolucién sera refrendada por el Secretario Gene%e la Secretarfa Nacional de Cultura.

Lan)

Articulo 5°.~  Comunicar a quienes corresponda y cumplido, archivar. Terk
' St T ] ES COPIA TILL LEL ORIGINAL
RENDU oy slmmm """""
‘s?mawmz BEGJHIRR
SECRETARIA

NACIONAL Fernando G)@th
DE CULTUMinistro — Secretario Ejecufivo-————=\- -
Jua 1 frDgifnaes

L

Sede Central: EE.UU. N° 284 esq. Mcal. Estlgarrlb:a Teléfono: {+595) 21 442 515/6 - www. cuttura gov.py

Asuncién - Paraguay
/06’3‘33 J


www.cultu-;:.a.gov.py

5 | REMBH
DY SAMBYRYHA

Al
SECRTIARIA DE LA GOB'ERNO\ NAC]ONAL

Jujapo hende rapetd ke Zge guive
BLICA, Consteuyendo #f Juoturo hoy

Direccion General de Asuntos Jurldicos

Corresponde al Expte. SFPN° 920y 922/2.017

Dictamen DGAJN® 2,90 /17
Asuncién, 7F de arse de 2.017

A DIRECCION DE SECRETARfA PRIVADA:

Por Notas SNC/SG N° 47, 48 y 78/2017 con fecha de presentacion el 8 de febrero de 2017, el
Ministro Secretario Ejecutivo de Ia Secretarfa Nacional de Cultura, Fernande Griffith, se dirige a ésta
Secretarfa Ejecutiva a los efectos de solicitar la contratacién temporal y en consecuencia la excepcion al
coneurso de méritos as{ como la pertinente habilitacién en el Sistema Integrado de Administracién de
Recursos Hurnanos SINARH de las siguientes personas;

1) Sra. Guillermina VIllalba Bazdn, con C.I. N° 805.933 para cumplir las funciones de Jefa de
Departamento de Cooperacién Nacional.

2) Sra. Delhani Magdalena Bfiez Benitez, con C.1. N° 1.908,095 para cumplir Ias funciones de
Jefa de Departamento de Sistemas de Informacién.

3) Sra. Emilia Alejandra Esquivel Patifio, con C.1. N° 3,685,009 para cumplir las funciones
de Jefa de Departamento de Derechos Humanos.

4) Sr. Victor Ramén Casartelli Samudio, con C.I. N° 234.277 para cumplir las funciones de
Director General de Diversidad y Procesos Culturales y Asesor Técnico de Gabinete.

Normativa Aplicable:

De acuerdo con lo establecido en el Decreto N° 6715/2017 “POR EL CUAL SE MODIFICA EL
DECRETO N° 4774/2016, QUE REGLAMENTA LA LEY N° 5554, DEL 5 DE ENERO DE 2016 “QUE
APRUEBA EL PRESUPUESTO GENERAL DE LA NACION PARA EL EJERCICIO FISCAL 2016,
VIGENTE PARA EL EJERCICIO FISCAL 2017", su articulo 144 expresa“....Las mdximas au:or:dades
de los OEE podrdn solicitar a la Secretarla de Ia Funcion Publica la exeepcién a lo dispuesto en los
incisos f) y g) del presente Articulo, referente a la realizacién de Concurso de Méritos para
contrataciones las que serdn analizadas y autorizadas, caso por caso, a través de un dictamen favorable
-~ emitido por la Secretaria de la Funcion Publica para su inclusion en el SINARH, de conformidad con la
reglamentacién que la SFP emlitird para el efecto. Autorizase fa recomtratacion del personal que haya

sido vinculado en el Ejercicio Fiscal 2016 por excepcidn al concurso...”,

En ese contexto, la Secretaria de la Funcién Piblica ha emitido la RESOLUCION SFP N°
0075/2017 POR 1A CUAL SE ESTABLECEN LOS LINEAMIENTOS PARA LA INCLUSION EN EL
SISTEMA INTEGRADO DE ADMINISTRACION DE RECURSOS HUMANOS (SINARH) DEL
MINISTERIO DE HACIENDA Y EXCEPCION AL CONCURSO DE MERITOS PARA 1A
CONTRATACION TEMPORAL DE PERSONAS PARA OCUPAR CARGOS TEMPORALES, PREVISTOS
EN EL DECRETO N° 6715/2017 “POR EL CUAL SE MODIFICA EL DECRETO N° 4774/2016, QUE
REGLAMENTA LA LEY N® 5554, DEL 5 DE ENERO DE 2016 “QUE APRUEBA EL PRESUPUESTO
GENERAL DE LA NACION PARA EL RCICIO FISCAL 2016”, VIGENTE PARA EL EJERCICIO
FISCAL 2017. g
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Direccion General de Asuntos Juridicos

Corresponde al Expte. SFP N°920y 922/2.017
2. Consideraciones:

A) Se observa el cumplimiento por parte de la Institucién, con el reporte de altas y bajas
establecido en el articulo 81 del Anexo A del Decreto N° 6715/17 “POR EL CUAL SE
MODIFICA EL DECRETO N° 4774/2016, QUE REGLAMENTA LA LEY N° 5554, DEL 5 DE
ENERO DE 2016 "QUE APRUEBA EL PRESUPUESTO GENERAL DE LA NACION PARA
EL EJERCICIO FISCAL 2016", VIGENTE PARA EL EJERCICIO FISCAL 2017”

B) Los cargos solicitados (Jefaruras de Departamentos y Director General de Diversidad y
Procesos Culturales) se ajustan a los denominados cargos de confianza, descriptos en el art.
8 de la Ley N° 1626/00 De la Funcién Publica, asi como encuadrados en la Resolucién SFP N°
075/2017 Artlenlo 11° *...Disponer que podrdn ser otorgadas las excepciones para los
denominados cargos de conflanza, contemplados en el articulo 8° de la Ley N° 1.626/2000, y -
ser habilitados en el SINARH por el plazo requerido o mdximo hasta el 31 de diclembre del
2017, siempre y cuando se acredite expresamente por la institucién recurrente que las
categorias presupuestarias de este nivel jerdrquico en el anexo de personal sean insuficientes
para que quien ocupe un cargo de conflanza tenga un rubro acorde a su responsabilidad...”

C) El objeto de gasto a utilizar para las contrataciones serfa el 141 Jornales y 145 Honorarios
profesionales se desprenden los siguientes montos:

Guillermina Villalbs Bazén, con C.], N° 805.933, (0.G. 141) su contratacién asciende a un

monto mensual de Gs. 2.500.000 en concepto de salario, mas Gs. 800.000 en concepto de

bonificacién,

Sra. Delhani Magdalena Bdez Benftez, con C.I. N® 1.908.095, (O.G. 141) su contratacion

asciende a un monto mensual de Gs. 3.500.000 en concepto de salario més Gs. 1.000.000 en

concepto de bonificacion.

Emilia Alejandra Esquivel Patifio, con C.1. N° 3,685,009, (O.G. 145) su contratacién asciende

a un monto mensual de Gs. 3.500.000 en concepto de salario mas Gs. 1.000.000 en concepto de

bonificacién. oy
Todos con vigencia del 01 de febrero de 2017 al 31 de diciembre de 2017. ’
ES DECIR SE OTORGA LA EXCEPCION AL CONCURSO DEL 01 DE FEBRERO AL 31 DE
DICIEMBRE DE 2017, POR ESTAR CONFIGURADOS DENTRO DE LOS CARGOS DE
CONFIANZA.
La Institucién es responsable de establecer los criterios conforme a la asignacién de montos
diferente ejerciendo los mismos cargos o las mismas funciones.

Con respecto a la solicitud de contratacién del Sr. Vietor Ram6n Casartelli Samudio con C.I.
NP 234.277 quien desempefiara la doble funcién de Director General de Diversidad y Procesos
Culturales y Asesor Téenico de Gabinete, se pretende abonar la suma de Gs.5.800.000 mas Gs.
3.200.000 en concepto de Bonificacidn,
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Direccion General de Asuntos Juridicos

Corresponde al Expte. SFPN° 920y 922/2.017

Si bien el cargo a desempefiar es considerado un cargo de confianza, esta Secretarfa Ejecutiva
autoriza s6lo hasta el tope del monto establecido en el Decreto N° 6715/17 es decir hasta Ia suma
de Gs. 5.893.521, de lo contrario en caso que deseen abonar alguna bonificaci6n tendrin que
reprogramar a ofro objeto de gasto.

Con relacién al tope del monto de los contratos en el citado objeto de gasto, se recuerda la

vigencia del Decreto 6715/17 articulo 85
a.l) 141 Contratacidn de personal técnico. La contratacion del personal técnico (por
unidad de tiempo o por producto, indistintamente), remuneracién méxima hasta tres (3)
salarios minimos mensuales o promedio mensual establecidos para actividades diversas no
especificadas, equivalentes a Gs. 1.964.507.-x tres (3), salarios minimos mensuales o
promedio mensual y hasta el total de treinta y seis (36) salarios minimos en el afio. Los
contratados por unidad de tiempo deberdn cumplir una carga horaria laboral de seis (6) u
ocho (8) horas diarias o de treinta (30) a cuarenta (40) horas semanales, conforme al
Artfeulo 198 del Cédigo Laboral,

Ine, a.5) 145 Honorarlos profesionales,

a.5.1) El personal profesional que presta servicios por unidad de tiempo en la Entidad
(mensualeros), podrd percibir remuneracién mdxima hasta cuatro (4) salarics minimos
mensuales o promedio mensual establecidos para actividades diversas no especificadas,
equivalentes a Gs.1.964.507.- x cuatro (4), mensuales o promedio y hasta el total de
cuarenta y ocho (48) salarios minimos en el aflo, cumpliendo una carga horaria de hasta
seis (6) a ocho (8) horas diarias y de treinta (30) a cuarenta (40) horas semanales, la que
serd determinada por la autoridad del drea en que presta servicios de conformidad a la
naturaleza y exigencias de los trabajos requeridos. Estard en relacién de dependencia, el
personal gue presia servicios en el orden jerdrquico dentro de la estructura orgdnica y
Jfuncional de las Entidades. Al personal contratado que perciba menos de dos salarios
minimos podrd aumentdrsele el monto del comtrato hasta dicho monto, en cardcter de
excepcidn al inciso h) del presente Articulo, sujeto a disponibilidad presupuestaria,

D) Las personas en cuesti6n no poseen cargos activos en la Administracién Piblica conforme se

observa el legajo de datos arrojado por el Sistema Informético SINARH,

E) Las pcrsénas que suscriben y remiten los Certificados de Trabajo a la Secretarfa de la Funcién

bb

Publica, son responsables de la veracidad e integridad del contenido de los documentos, de
forma personal y penalmente segin lo dispuesto en los articulos 243, 250, 257 y 259 del Cédigo
Penal, as{ como en el dmbito civil y administrativo seglin las normas y reglamentaciones
vigentes,

3. Conclusién:

En virtud a la atribucién conf en-el Decreto N° 6715/17 “POR EL CUAL SE MODIFICA EL
REC 4ofd LEY N° 5554,,DEL 5 DE ENERO DE 2016 “QUE
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Direccion General de Asuntos Juridicos

Corresponde al Expte. SFPN° 920 y 922/2.017

APRUEBA EL PRESUPUESTO GENERAL DE LA NACION PARA EL EJERCICIO FISCAL 20167,
VIGENTE PARA EL EJERCICIO FISCAL 2017 "esta Secretarfa Ejecutiva considera pertinente sefialar lo

Coiresponde otorgar la excepeion al concurso de méritos y la habilitacién en el SINARH de la
siguiente persona:

DATOS EXTRAIDOS DE LA PRESENTACION DEL OEE "y 10 D] \J BE
NOMBRE Y CLNe CARGO 0.G. CAT. CARGO DE HABILITACION EN EL
APELLIDO NAC, VIGENCIA. MONTO | CONFIANZA SINARH
JEFA DE 141 DEL 01 DaADIT AL o
GUILLERMINA DEPARTAMENTO Safario GS.2.500.000 1171272017
VILLALBA 805.933 DE Bonificacion Os. 800,000 s hasts Ia sume TOTAL de Gs.
BAZAN COOPERACION DEL 01/02/2017 AL 5.893.52) INCLUYENDO
NACIONAL 31/12/2017 TODOS LOS CONCEPTOS
JEFA DE 141 DEL Ay AL
DELHANI DEPARTAMENTO Salario GS.3.500.000 3122017
MAGDALENA | 1.908.095 | DESISTEMASDE | Bonificacién Gs. 1.000.000 st fasta Ja sume TOTAL de Gs
BAEZ BENITEZ INFORMACION. DEL 01/02/2017 AL 5 893,521 INCLUYENDG
31/12/2017 vty
TODOS LOS CONCEPTOS
145 POBITIVO
AL A DEP A T | _ Salario 05.3.500.000 del 01/02/2017 8l 31/12/2017
ESQUIVEL 3.685.009 DE DERECHOS Bonificacidn Gs. 1,000,000 81 hasta Ja suma TOTAL de Gs,
DEL 01/02/2017 AL 7,858.028 INCLUYENDO
PATIRO HUMANOS,
31/12/2017 TODOS LOS CONCEPTOS
DIRECTOR
. ?Srgsn&ig% 141 POSITIVO
viCTOR DIVERS . DEL 0140272017 AL
RAMON 234277 PROCESOS | p Swaric 08 5800000 o 31/12/2017
CASARTELLI b CULTURALES Y DEL 01/02 ,20]‘7 Ai. hasta la suma TOTAL de Gs.
SAMUDIO ASESOR 3122017 5.893.521 INCLUYENDO
TECNICO DE TODOS LOS CONCEPTOS
GABINETE.

Salvo mejor parecer de la Maxima Autoridad Institucional, es el Dictamen de es

General.
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