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POR EL CUAL SE CONSOLIDA LA ADOPCION DEL MODELO ESTANDAR DE CONTROL INTERNO PARA
LAS ENTIDADES PUBLICAS DEL PARAGUAY (MECIP)- EN LA SECRETARIA NACIONAL DE CULTURA
DE LA PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA, Y SE DEJA SIN EFECTO LA RESOLUCION SNC N° 670/2016,
DEL 21 DE NOVIEMBRE DEL 2016.

042

Asuncion, ¥} de noviembre de 2018
VISTO: La Ley N°1535/93, de "Administracion Financiera del Estado”

La Resolucién CGR N® 425/2008 "Por el cual se establece y adopta el Modelo Estandar de
Control Interno para las Instituciones Plblicas del Paraguay - MECIP, como marco para el
control, fiscalizacian y evaluacion de los sistemas de Control Interno de las Instituciones sujetas
a la Supervision de la Contraloria General de la Republica”.

La Resolucion CGR N° 377/2016, "Por el cual se adopta la Norma de Requisitos minimos para
un Sistema de Control de Interno del Meodelo de Estandar de Control Interno para las
instituciones Publicas de Paraguay — 2015".

Resolucion AGPE|N® 12/2015, “Por la cual se deroga la Resolucion AGPE N°® 74/2012 y se
aprueban los nuevos criterios de evaluacion para la medicion del avance en la implementacion
del Modelo Estandar de Control Interno para las Instituciones Publicas del Paraguay — MECIP,
para los organismos y entidades dependientes del Poder Ejecutivo”; v,

CONSIDERANDO: El Acta MECIP N° 01/2018, de fecha 23 de noviembre de 2018, por medio de la cual
el Ministro — Secretario Ejecutivo de la Secretaria Nacional de Cultura, conjuntamente
con el Equipo Directivo de la Institucion, manifiestan su interés de apoyar en manera
directa y| recurrente la implementacion del Modelo Estandar de Control Interno en la
Secretarfa Nacional de Cultura.

Que es interés de la Maxima Autoridad el fortalecimiento de los niveles de integridad,
eficiencia y transparencia la administracién de la Secretaria Nacional de Cultura, a
través de la implementacion de sistemas de evaluacion y controles efectivos.

Que, en consecuencia corresponde establecer y adoptar el Modelo Estandar de
Control Interno para Entidades Publicas del Paraguay — MECIP — como marco para el
control, evaluacion vy fiscalizacion de los sistemas de Control Interno e impulsar y
apoyar su efectiva implementacion en la Institucion.

Que, el Articulo 6° del Decreto N°® 7.133/2017 "Por el cual se reglamenta la Ley N°®
3051/2006, «Nacional de Cultura» y se reorganiza la estructura organica de la
Secretaria Nacional de Cultura (SNC) dependiente de |la Presidencia de la Republica”,
instituye| el cargo de Ministro Secretario Ejecutivo como el jefe superior responsable
de la conduccién politica de la SNC a quien se le asignan las funciones mencionadas
en el Arficulo 8° de la Ley 3.051/2006, «Nacional de Cultura»

POR TANTQ, EN EJERCICIO DE SUS ATRIBUCIONES LEGALES,
EL MINISTRO DE LA SECRETARIA NACIONAL DE CULTURA
RESUELVE:

Articulo 1°.- Consolidar, la adopcion del Modelo Estandar de Control Interno MECIP, en la Secretaria

ATl

. N}igmar de Culturd conforme a la estructura establecida en Manual de Implementacion Mecip.
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iependiente y objetiva de la implementacion del Control Interno de la
2guimiento de las acciones de mejoramiento, estara a cargo del Auditor
taria Nacional de Cultura, quien a su vez respondera e informara
de dicha evaluaciéon y seguimiento al Comité de Control Interno y al
ecto  del Mecip, ante la Maxima Autoridad de los resultados vy
de dicha evaluacion para efectos de la formulacion y ejecucion del Plan de
ucional de la Secretaria Nacional de Cultura.

Resolucion SNC N° 670/2018, del 21 de noviembre del 2016, “Por el cual se
ion del Modelo Estandar de Control Interno para las Entidades Publicas del
en la Secretaria Nacional de Cultura...”

La presente Resollicion sera refrendada por el Secretario General de |la Secretaria Nacional de

Cultura.
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