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Asuncion, 05 de marzo de 2022

Nota SNC/SG N° /7 ¢ 12022

Sefora Ministra:

Tengo el honor de dirigirme a Vuestra Excelencia, a fin de elevar informe de
Evaluacién de Desempefio aplicada a funcionarios de la Secretaria Nacional de
Cultura, en cumplimiento de la Resolucion SFP N°525/2015 “Por la cual se aprueba
el Reglamento de Evaluacién de Desempefio para funcionarios permanentes,
comisionados y personal contratado de la Secretaria Nacional de Cultura”.

En tal sentido, adjunto remito las siguientes documentaciones:

> Copia autenticada de la Resolucion SNC N° 21/2022, de fecha 13 de enero
del corriente ario, “POR LA CUAL SE ORDENA EL CIERRE DEL PERIODO
DE EVALUACION DE DESEMPENO PARA FUNCIONARIOS
PERMANENTES, COMISIONADOS DE OTRAS INSTITUCIONES Y
PERSONAL CONTRATADO DE LA SECRETARIA NACIONAL DE
CULTURA”, la cual en su articulo 2° incluye la validacién de los Resultados y
Orden de Mérito elaborada por la Comisién de Evaluacién.

> Copia autenticadas de las Actas de las reuniones de la Comisién de
Evaluacién de Desempefio.

Sin otro particular, hago propicia la ocasién para saludar a Vuestra Excelencia
con mi mayor consideracién y respeto.
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A Vuestra Excelencia
Cristina Bogado, Ministra- Secretaria Ejecutiva
Secretaria de la Funcién Publica

Presidencia de la Republica

E. S.
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POR.LA CUAL $E ORDENA EL-CIERRE DEL PERIODO DE EVALUACION DE DESEMPENO PARA FUNCIONARIOS

PERMANENTES, COMISIONADOS DE OTRAS INSTITUCIONES Y PERSONAL CONTRATADO DE LA SECRETARIA
NACIONAL DE CULTURA

&4
Asuncion, 4.9 de enero de 2022

. VISTO: La Resolucién SNC N° 663/2021, del 30 de noviembre, “Por fa-cual se ordena la implementacion del
Reglamenio de Evaluacion de Oeseriipefio para Funcionarios Permanentes, Comisionados de otras
instituciones y Personal Contratado de |3 Secretarla Nacional de Cullura®; v,

CONSIDERANDO: Que los procesos de evaluacion se han realizado con ¢l fin de medir el desempedo.gn el cargo
que ocupen todos los servidores que prestan servicio en la Secretarfa Nacional de Cullura,
detectar necesidades de capaditacion, reasignar a funcionarios en puestos compatibles con sus
conoclmientos, determinar|a:estabilidad definitiva en la funcidn plblica y crear una base.dedatos
con informacion para una even(ual'reno\zaéién de contrato.

Que, se han cumplido todos o plazos establecidos para cada etapa prevista en el Reglamento
ge Evaluacion tal como lo dispuse la misma Resolucidn SNC N* 66372021, ya mencionada.

Que, la Comisién de Evaluacion ha remitido a la Maxima Autoridad |a Nota GE N° 01/2022, de
fecha 13 de enero, adjuntando el informe de los resultados.dela Evaluacion de Desempefio y (3
Orden de Mérilo correspondiente.

Que, en virtud de! articulo 1° de la Resolucion SNC N° 13/2022, se designa al sefior Anibal
Renalo Gonzélez Carrera, Direclor de ld Direccion de Tecnologlas de la Informacion y
Comunicacién.como Encargado de Despacho de la Secretaria General de 1a Secretarla Nacional
de Cultura, mientras dure (2 ausencia de! Secretario General del 10. de enero de 2022 al 18 de
enero ge 2022,

Que, el artfculo 8° del Decreto N° 7133/2017 “Por el cual se: reglamenlaila Ley N°® 3051720086,
«Nacional de Culturayy. se reorganiza la estructura organica de 1a Secrelaria Nacional de Cultura
(SNC) dependiente de la Presidencia de la Republica”, instituye e} cargo de Ministro Secretario
Ejecutive como &l jefe superior responsablée de la conduccisn politica de la SNC a quien se le
asignan las funciones mencionadas en el Artfculo 8° de Ia Ley 3.051/2006, «Nacional de
Culturay,

POR TANTO, EN EJERCICIO DE SUS ATRIBUCIONES LEGALES;
EL MINISTRO DE LA SECRETARIA NACIONAL DE GULTURA
RESUELVE:

Articulo 1°-  Ordenar el dcierre del periodo de Evaluscion de Desempefio de los funcionarios p’,ermanentés.
-comisionados de ofras instituciones y personal contralado-de la Secretaria Nacional de Cultura.

Articulo 2°%-  Valldarilos Resultados y la Orden de Mérito elaborada por la Cornisién de Evaluacién,

Articulo 3°.- Remitir-a la Secretaria de la Funcién. Publica una copia-autenticada del informe elaborado porla Comisién
de Evaluacidn,

Articulo 4%-  La presente Resolucidn sera refrendada por él Secretario General de 1a Secretaria Nacional de Cultura,

Articulo 5°.- - ‘Comunicar a-quienes. corresponda, registrar y cumpllda archlvar
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